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План 

 разъяснительных и иных мер с сотрудниками организации, по вопросам 

соблюдения ограничений, касающихся получения и дачи ценных 

подарков, ознакомление с законодательством, предусматривающим 

ответственность за дачу, получении взяток 

в МБУДО «СЮТ» 

 на 2025-2026 год 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Срок 

исполнения 

Ответственные 

1 Совещание по теме: «О 

противодействии коррупции» 

Сентябрь Ответственный по 

профилактике   

2 Семинар на тему: «Формирование 

антикоррупционной и нравственно-

правовой культуры сотрудников 

МБУДО «СЮТ» 

Декабрь Ответственный по 

профилактике   

3 Круглый стол на тему: «Взятка – 

средство «легкого решения» вопроса 

или преступление. Проблема 

«обходного» пути» 

Март Ответственный по 

профилактике   

4 Проведение с работниками 

разъяснительной беседы по вопросам 

противодействия коррупции 

(изменения в законодательстве) 

Июнь Ответственный по 

профилактике   
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